
Allegato “A” 

SCHEDA CRITERI 

 

Il/La sottoscritto/a _______________________________ nato/a a _______________________ 

codice fiscale _________________________________ residente in _________________________ 

via ________________________ n. _____, nella qualità di rappresentante legale della seguente 

_______________________________, Codice Fiscale o P.IVA ________________________ 

avente sede in ______________, via __________________ 

Autodichiara il seguente punteggio: 

 
  

Elemento di valutazione 
Punteggio 

 

1 
Rispondenza dell’attività svolta, conformemente allo scopo sociale, in relazione alle 
attività sportive praticabili nell’impianto polivalente comunale 
 
 

 

2 Qualificazione degli istruttori e degli allenatori  

3 Livello dell’attività svolta dalla concorrente  

4 
Esperienza nella gestione di impianti sportivi (0,2 punti per ogni anno di attività svolta) 

 

5 Organizzazione di manifestazioni sportive (0,2 punti per ogni manifestazione svolta) 
 

6 
Attività sportiva, ricreativa ed educativa svolta a favore dei giovani, dei disabili e degli 

anziani 
 

7 
Anzianità di affiliazione a federazioni sportive nazionali, enti di promozione sportiva 
riconosciuti dal CONI e/o dal CIP e discipline associate per lo svolgimento delle attività 
sportive praticabili nell’impianto polivalente comunale 

 

8 
Numero già esistente di tesserati per le attività sportive che possono svolgersi 
nell’impianto polivalente comunale 

 

 
 
 
 
 
 
 
9 

Programma di gestione che contenga: 
- - la previsione delle attività di base e di eventuali prestazioni aggiuntive, specie se riferite 

a collaborazioni con le scuole e le pubbliche istituzioni e rivolte alle categorie dei giova-
ni, dei disabili e degli anziani (max 10 punti); 
- la valutazione della potenziale utenza dell’impianto (max 5 punti); 

- - l’indicazione di ricavi e costi presunti, compresi quelli di manutenzione ordinaria (max 
5 punti); 

- - programma degli investimenti, con particolare riferimento ai miglioramenti all’impianto 
sportivo e all’utilizzo di fonti di energia rinnovabili (max 15 punti); 

- - programma degli acquisti di attrezzature per favorire l’attività sportiva (max 5 punti); 
- - ricadute occupazionali sia qualitative che quantitative e conseguente applicazione del 

Contratto collettivo nazionale di lavoro del settore (max 5 punti). 

 

10 Numero di giorni/mese messi a disposizione, gratuitamente, del Comune per la 
realizzazione di eventi connessi alla promozione delle attività sportive 

 

11 Numero di giorni/mese messi a disposizione, gratuitamente, per la realizzazione di 
eventi/attività formativa a favore delle scuole  

 

12 
Corrispettivo : punti 1 per ogni 200 € di offerta fino ad un massimo di 20 punti 

 

Si allega relazione sottoscritta sui punteggi dichiarati 

FIRMA 

Il Legale Rappresentante 


