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ott-13 Giorni lavorativi mese 23

Totale u-0. . Calcolo percentuale di maggiore presenza

assenz gestita area | serv Calcolo percentuale di assenza (gg lavorativi x n. addetti - gg. assenza)/(gg
dal Capo " | (gg assenza)/(gg lavorativi x n.addetti)x100 ’ : ’
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settore

lavorativi x n. addetti)x100

UFFICI DI STAFF (uff. di supporto agli org. Di direz. Politica - manutenz. Verde pubbl. - uff. e/o serv. di interesse collettivo)

67 13,24% 86,76%
AREA Il - ECONOMICO-FINANZIARIA
46 11,11% 88,89%
AREA Ill - TECNICA
29 7,36% 92,64%
AREA | - SERVIZI ALLA PERSONA
14,49% 85,51%
70
PERSONALE IN COMANDO PRESSO ACQUAENNA S.C.P.A.
Giorni lavorativi mese 23
o1 30,43% 69,57%
UFFICI DI STAFF - SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE
Giorni lavorativi mese 27
30 14,81% 85,19%
77 Percent. Totale

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE
FAVATA EDOARDO GIUSEPPE GANDOLFO




