CooP. “SOCIALEA.S.M.I.D.A.” ar..

Onlus

AVVISO DI SELEZIONE

La Coop.”Sociale A.S.M.I.D.A” a r.I. - onlus indice una selezione per I'assunzione di n. 1 Operatore
ausiliario.

- Tipologia di contratto. CCNL cooperative sociali. Lavoro subordinato a tempo determinato. Ore
settimanali previste n. 25 suddivise in cinque giornate lavorative dal lunedi al venerdi dalle ore
8,00 alle ore 13,00.

- Durata del contratto. Dal 1 Settembre 2015 al 31 agosto 2016.

- Periodo di prova. Mesi 3..

- Descrizione del Profilo Professionale e mansionario. L'operatore ausiliario garantisce 'agibilita
e la funzionalita della struttura; provvede all’apertura e alla chiusura dei locali di pertinenza
dell’Istituzione; provvede alla predisposizione degli arredi e delle attrezzature necessarie allo
svolgimento delle attivita previste; cura I'accoglienza, la vigilanza e I'assistenza dei bambini;
assicura il supporto alle attivita programmate (ivi inclusa la riproduzione di materiali); collabora
con il personale educativo; provvedere alle commissioni esterne assegnate.

Art.1 Requisiti di ammissione

Per I'ammissione alla selezione e richiesto il possesso di tutti i seguenti requisiti:

a) eta non inferiore ai 18 anni;

b) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, salve le equiparazioni
stabilite dalla normativa vigente;

c) Licenza media;

d) assenza di condanne o di procedimenti penali in corso per nessuno dei reati di cui agli articoli
600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale;

e) assenza di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari
con minori;

f)idoneita fisica all'impiego per il profilo professionale indicato.

Tutti i soggetti interessati dovranno dichiarare mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, di possedere tutti i requisiti
prescritti. Tutti i requisiti devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza del termine.
La dichiarazione dovra essere corredata da documento di riconoscimento in corso di validita del
dichiarante.

Art. 2 - Domanda di ammissione alla selezione

La domanda redatta in carta libera dovra contenere i dati anagrafici nome, cognome, luogo e data
di nascita, indirizzo di residenza, codice fiscale, n.ro di recapito telefonico per le eventuali
comunicazioni ed indirizzata alla Coop. Sociale A.S.M.1.D.A. arl — Onlus via G. Fava n. 35 — 94100
Enna. Le domande dovranno pervenire improrogabilmente entro e non oltre le ore 12,00 del
28/08/2015 mediante servizio postale, recapitato a mano o mediante mail all'indirizzo
asmida@pec.it. Non fara fede il timbro postale. La cooperativa non rispondera ad eventuali
disguidi postali o malfunzionamenti ai sistemi informatici.

| candidati non ammessi alla selezione per difetto dei requisiti prescritti o per tardivo inoltro della
domanda riceveranno la comunicazione di non ammissione alla selezione.

Art. 3 - Graduatoria degli ammessi alla selezione
Ai fini della redazione della graduatoria saranno valutati i seguenti titoli che dovranno essere
allegati alla domanda:



e Titoli di studio superiori
- diploma di scuola media superiore max punti 2
- attestati di qualidica professionali
punti 2 per ogni attestato attinente alla mansione svolta (Osa, Oss, Ausliario socio
sanitario, altro) max punti 8

e Esperienza lavorativa
- esperienza in servizi simili prestati presso Enti pubblici o del terzo settore punti 0,5 per ogni
mese di attivita max punti 20

e Carico Familiare
- punti 5 per ogni familiare a carico max punti 20

Tutti i titoli posseduti per I'attribuzione del punteggio, dovranno essere allegati, alla domanda di
selezione o dichiarati mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta resa ai sensi degli
art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445.

La graduatoria i sara pubblicata presso I'albo comunale del Comune di Villarosa.
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