COMUNE DI VILLAROSA

DISCIPLINARE D’INCARICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO
PROFESSIONALE DI RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE E PROTEZIONE
T.U.81/08

L’anno duemiladiciassette, il giorno quindici del mese di maggio presso la sede Municipale del Comune di
Villarosa viene stipulato il seguente disciplinare d’incarico

TRA

Comune di Villarosa, codice fiscale n® 80002890863. rappresentato dal Dr. Di Dio Angelo, nato a Enna il
03/11/1968, C.F. DDINGL68S03C342Y, che interviene in nome e per conto e nell'interesse del Comune di
Villarosa, nella sua qualita di Responsabile Economico-Finanziario Capo Area II — Serv. Gestione del
Personale:

E

ARAGONA Ing. GIANFRANCO, nato a ENNA (EN) il 17/06/1975 e residente a VILLAROSA (EN) in
via COSSA n° 18, studio tecnico in Via Regina Margherita, 105 Villarosa (EN), codice fiscale
RGNGFR75H17C342P.

PREMESSO

CHE con Delibere G. M. n. 92 del 03/07/2015 € n. 118 del 04/08/2015 e s.m.i. ¢ stato approvato il
Regolamento degli Uffici e dei Servizi, [’organigramma generale ed il funzionigramma della struttura

organizzativa dell’Ente;

Vista la Determinazione di G. M. n. 42 del 03/05/2017 e s.m.i. con la quale ¢ stato nominato, quale
Responsabile della Prevenzione e della Protezione ai sensi del T.U. D.Lgs. 81/08 il Dr. Ing. Aragona
Gianfranco;

Dato atto che il suddetto rapporto di collaborazione deve essere regolato da apposito disciplinare d’incarico;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 - OGGETTO DEL DISCIPLINARE

Il Comune di Villarosa conferisce al Dr. Ing. Aragona Gianfranco (di seguito Professionista), I'incarico di
Responsabile della Prevenzione e della Protezione dell’Ente, ai sensi del T.U. 81/08, sulla sicurezza nei
luoghi di lavoro.




ART. 2 - COMPITI DEL PROFESSIONISTA

Rientrano tra i compiti del professionista tutti quelli previsti ed ogni altra funzwne demandata dal T.U.
D.Igs.81/08, nonché la redazione e/o I’aggiornamento del D.V.R.;

ART. 3 - DURATA DELI’INCARICO

L'incarico di cui al presente disciplinare, avra durata di anni tre dalla data di affidamento dell’incarico, Delibera
di G. M. n. 42 del 03/05/2017, fino al 03/05/2019 e potra protrarsi solo in caso di attivita in corso di svolgimento,
al solo scopo di ultimarne la conclusione. Potra cessare anticipatamente per revoca motivata;

ART. 4 - PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA’

Le attivita previste per la prevenzione e la protezione attengono all’autonoma discrezionalita del Professionista,
nell’ambito della propria capacita di espletamento dell’incarico..

I Servizio Risorse Umane del Comune di Villarosa, curera gli adempimenti ed i rapporti con il professionista
per esercizio delle attivita correlate all’incarico, ai sensi del vigente funzionigramma;

ART. 5 - COMPENSO

Al Professionista ¢ attribuito un compenso lordo omnicomprensivo di € 1.540.00, oneri inclusi ed TVA esclusa,
per D’espletamento delle proprie funzioni nei confronti del Comune di Villarosa, da liquidarsi dietro
presentazione di idonea documentazione fiscale.

In caso di rinuncia ovvero revoca dell’incarico sara liquidato unicamente il compenso dovuto per I’attivita
prestata sino al momento della rinuncia ovvero pronuncia di revoca.

ART. 6- CESSAZIONE

Il Professionista potra risolvere il presente contratto con preavviso di 15 giorni, mediante lettera raccomandata
A/R.. Il Comune si riserva la facolta di revocare I’incarico in qualsiasi momento, mediante lettera raccomandata
A/R e con preavviso di 15 giorni, previo contraddittorio con I'interessato e dopo che sia stata effettuata al
medesimo contestazione per iscritto, assegnando un termine perentorio per presentare le sue controdeduzioni,
unicamente qualora il Professionista commetta atti o tenga comportamenti tali da venir meno il rapporto di
fiducia , ovvero in caso di ritenuta inadeguatezza delle prestazioni del Professionista che integrino, comunque ed
in entrambi 1 casi, altrettante ipotesi di "grave inadempimento”.

ART. 7- RAPPORTO DI LAVORO

Qualunque modifica a quanto stabilito dal presente disciplinare si intende nulla se non preventivamente
formalizzata dalle parti con specifico atto bilaterale.

Il Professionista si obbliga altresi a non svolgere, contemporaneamente. altre attivita lavorative in conflitto con i
doveri assunti verso il Comune di Villarosa.

ART. 8- VINCOLI

Il presente disciplinare non vincola le parti con rapporto di impiego e pertanto i contraenti si intendono liberi di
confermare e rinunciare a quanto sia convenuto, secondo le modalita di cui al precedente art. 6, senza richiesta
alcuna di danni, liquidazioni o altri contributi o indennita.

Il professionista risponde in solido por ogni danno arrecato all’Ente in presenza di fatti o atti incompiuti




nell'adempimento dell’incarico in argomento, ai sensi degli artt. 1218 e seguenti del C.C.

ART, 9-RISERVATEZZA

11 Professionista si impegna alla massima riservatezza nell’'uso dei dati e delle informazioni assunti
nell'espletamento dell’incarico.

ART. 10-ASSICURAZIONI

All’eventuale copertura assicurativa per responsabilita civile e/o infortuni il professionista potra provvedere a
proprie spese.

ART. 11-TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Il professionista con il presente disciplinare autorizza il Comune di Villarosa al trattamento dei suoi dati
personali ai sensi del D Lgs. N. 196/03. Dichiara di essere consapevole, e di non aver nulla in contrario, che il
proprio curriculum verra pubblicato, secondo quanto previsto dal successivo art. 14.

ART. 12- LEGGE N° 136/2012

In attuazione degli obblighi previsti dalla L. n. 136 del 13.8.2010. modif. dal D.L. 187/2010. Convertito con
L.217/2010 il Professionista dichiara di assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari, se ed in
quanto dovuti.

ART. 13- CONTROVERSIE

Per tutte le controversie che dovessero sorgere dall’applicazione del presente contratto si rimanda a quanto
stabilito dalie vigenti leggi in materia.

ART. 14- PUBBLICITA’

11 provvedimento di nomina ed il curriculum del Professionista_sara pubblicato sul sito istituzionale del Comune
nell’apposita sezione "dmministrazione trasparente” ai sensi del D. Lgs. N. 33/2013.

ART. 15-REGISTRAZIONE

Il presente disciplinare d'incarico non ¢ soggetto a registrazione se non in caso d’uso.

ART. 16-RINVIO

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente disciplinare, si rinvia alle norme del Codice Civile e
stante la natura di contratto di prestazione professionale all’art. 2229 e seguenti del C. C.

[I Responsabile dell’Area 11
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